
FORMATION CHEF D’ÉTABLISSEMENT SMS
Déployez une démarche de prévention performante et durable

OBJECTIF

Public concerné                                                                                                              

Chef d’établissement du secteur 
sanitaire et médico-social

Pré-requis

Être engagé dans une démarche 
de prévention et envisager 

la formation d’au moins 
un AP SMS

Durée

1 journée (7 heures) + 2 demi-
journées d’accompagnement

Effectif

10 participants maximum

Encadrement

Formateur AP SMS certifié

Accessibilité

Formation accessible aux 
personnes en situation de 

handicap

Prix

Nous consulter

À l’issue de la formation, vous serez capable de :

Intégrer pleinement les enjeux santé & sécurité dans votre
stratégie

Impulser une dynamique de prévention globale et mobilisatrice

Structurer une démarche claire, cohérente et durable

Piloter efficacement vos projets de prévention

Vous appuyer sur vos relais internes (AP SMS, PRAP…)

Organiser, mettre en œuvre et évaluer la démarche de 
prévention des risques professionnels de son établissement

‣ Identifier les enjeux de prévention de son établissement au 
regard de son état des lieux S&ST 

‣ Structurer une démarche de prévention globale, mobilisatrice 
et pérenne répondant à des objectifs et des priorités

‣ Piloter les projets de la démarche de prévention en comptant 
sur un (des) AP SMS

CONTENU

TECHNIQUES PÉDAGOGIQUES

Une attestation de formation validant les acquis est remise aux
participants qui ont suivi la totalité de la formation.

La formation ne permet pas de valider un/ou des blocs de
compétences, des équivalences ou passerelles.

 Une formation concrète, orientée décision

 Études de cas

 Échanges entre pairs

 Travaux en sous-groupes

VALIDATION DES ACQUIS

DIR SMS

CONTACT

04.86.95.10.94 - 06.08.37.36.64
contact@alpha-secourisme.com
www.alpha-secourisme.com

POURQUOI SE FORMER ?
Prenez le contrôle de votre démarche de prévention

Parce qu’en tant que dirigeant, vous êtes le moteur de la démarche
de prévention de votre établissement. Vous devez structurer,
impulser et coordonner une dynamique efficace en mobilisant vos
équipes.
Cette formation vous donne les clés pour transformer cette
obligation en un levier de performance durable.


