
FORMATION DIRIGEANT EvRP/AAT
Engager et maintenir une démarche d’analyse des risques dans mon 
entreprise

OBJECTIF

Public concerné

Chef d’entreprise ou délégataire 
disposant de l’autorité, des 

moyens et des compétences 
nécessaires pour piloter une 

démarche de prévention

Pré-requis

Aucun

Durée

1 journée (7 heures)
de face-à-face

Effectif

10 participants maximum

Encadrement

Formateur certifié EvRP/AAT

Accessibilité

Accessible aux personnes en 
situation de handicap

Prix

Nous consulter

À l’issue de cette formation, le participant sera capable de :
Estimer le niveau de maturité de son entreprise en prévention
Définir les priorités et la stratégie de sa démarche de prévention
Structurer et formaliser sa démarche de prévention
Mobiliser les acteurs et les ressources nécessaires
Préparer le lancement de la démarche dans son entreprise

Comprendre les enjeux de la prévention
‣ Identifier les enjeux humains, économiques et réglementaires
‣ Acquérir les notions essentielles en santé et sécurité au travail
Structurer sa démarche
‣ Réaliser un état des lieux
‣ Définir les objectifs, les priorités et les conditions de réussite
‣ Construire une stratégie adaptée à son entreprise
Préparer la mise en œuvre
‣ Mobiliser les acteurs internes et externes
‣ Identifier le rôle du référent EvRP/AAT
‣ Formaliser la lettre d’engagement et préparer le lancement de la 

démarche

CONTENU

TECHNIQUES PÉDAGOGIQUES

Les acquis sont évalués au travers des productions réalisées pendant la
formation : état des lieux des pratiques de prévention, stratégie
d’analyse des risques professionnels, définition des ressources et des
conditions de réussite et rédaction d’une lettre d’engagement.
Une attestation de fin de formation est remise à chaque participant.
La formation ne permet pas de valider un/ou des blocs de
compétences, des équivalences ou passerelles.

Une pédagogie active privilégiant :
 Études de cas inspirées de situations professionnelles
 Travaux individuels guidés
 Échanges d’expériences entre participants
 Réflexion collective et apports méthodologiques
 Production de documents directement exploitables dans l’entreprise

VALIDATION DES ACQUIS

DIR EvRP/AAT

CONTACT
04.86.95.10.94 - 06.08.37.36.64
contact@alpha-secourisme.com
www.alpha-secourisme.com

POURQUOI SE FORMER ?
Passer d’une gestion réactive des risques à une démarche de 
prévention structurée et durable
Cette formation accompagne le dirigeant dans la structuration et le
pilotage d’une démarche de prévention adaptée à son établissement.
Elle lui permet de comprendre les enjeux de la prévention, de
structurer une démarche adaptée à son entreprise et d’en préparer le
déploiement avec l’ensemble des acteurs de l’entreprise.


